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Dovednostni Grovné v matematické gramotnosti

Zmény v zastoupeni Ceskych zakl v dovednostnich drovnich
MC od roku 2003
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Viceleta gymnazia
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Ctyileta gymnazia
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V CR je nadpriimérna zavislost vysledkii
na rodinném zazemi

Nejvyssi dosazené
vzdélani rodicu ESCS

Iili Vybaveni domacnosti,
SE=0 pocCet knih
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Nejvyssi zvyhodnéni z&ci

Gtvrtina

Treti
Nejvyssi status Ctvrtina
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Zvyhodneéni vs. znevyhodnéni '
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Nezastupitelna role uCitele

Klima
v hodinach
matematiky

Podpora

od uCitele
v hodinach
matematiky

Obavy
z matematiky

Hodnoceni
kvality vyuky

Index kvality vztaht mezi zaky a uCiteli

N

Ucitelé v mé skole si mé vazi.

Kdybych pfisel/pfisla do tfidy smutny/smutna,
uCitelé by si o mé délali starosti.

Kdybych se od ted za tfi roky pfisel/pfisla podivat
do skoly, u€itelé by mé radi vidéli.

Z uCitelll mam strach.

Kdyz se mé uCitelé zeptaji, jak se mam, ma
odpoveéd je opravdu zajima.

UCitelé jsou na mé& mili.
UCitelé se zajimaji o spokojenost zaku.

UCitelé ve skole jsou na mé zli.
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Nezastupitelna role uCitele

Souvislost vztaht mezi Zaky a uCiteli s prdmérnym vysledkem, obavami a k/imatem’f - S
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Nezastupitelna role uCitele
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UCitelé v me Skole si Kdybych pfisel/pfiSla KdyzZ se mé ucitele

meé vazi. do tridy zeptaji, jak se mam, | P, 2
smutny/smutna, ucitelé ma odpoved je ' —~
by si 0 mé délali opravdu zajima. o § W L ‘
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Role uCiteltl - podpora v hodinach mat
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Casto mam strach z toho, ze pro mé budou
hodiny matematiky obtizné
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Demotivujici chovani u€iteltl k zakum

Ucitelé mé znamkovali pfisnéji neZ ostatni spoluzaky.

8. rocnik

5. rocnik

Ucitelé mi davali najevo,
Ze si mysli, Ze jsem méné chytry/chytra, neZ opravdu jsem.

8. rocnik

5. rocnik

Ucitelé mi rekli néco urazliveho pred ostatnimi spoluZaky.
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5. roénik . w4
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Wellbeing je dulezité sledovat také u’uc

Ceska skolni
inspekce

CSI

Sekundarni analyza TALIS 2018

Klima ucitelského sboru,
problémoveé tiidy

a aplikace didaktickych metod uciteli

TALIS
e, X
2020/2021
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Posledni data z Setfeni TALIS 2018
nabizi nahled na wellbeing uciteld.

Setfeni TALIS mapuje postoje, nazory a
motivace ucitell, ktefi v CR pUsobi na

druhém stupni ZS €i na nizsim stupni
viceletych gymnazii.



Spokojenost, spoluprace

Priimér indexu celkové spokojenosti uCitele dle miry udavané

S celkovou spokojenosti uCitelu spoluprace/kooperace mezi uditeli
pozitivne souvisi mira participace

mezi zGCastnénymi stranami =28
a moznost aktivné se zapojit 12.6
do rozhodovani o aktivitach 12.4 =
a sméfovani skoly. 12.2
12 -
Jako vhodné opatfeni se jevi budovani 11.8 | |
prostfedi, v ramci kterého dostanou 11.6
uCitelé moznost vyjadfovat se 11.4
k navrhtiim vedeni skoly Ci alespon 11.2
CasteCné budou moci rozhodnuti 11
ovlivitovat. Mala kooperace Stredni kooperace Silna kooperace

Pozn.: Modrd linie znaCi priimérnou hodnotu, sedé pruhy 95% konfidenéni interval.

VNV VIV VIV VVVVVVVVVVVV VIV VvV V V V V V VT VT WV WV OV NV
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Spoluprace vede k novym myslenkam

Analyzy ukazaly na souvislosti mezi

mirou spoluprace uCitell

a vyssi mirou deklarace toho, ze
uCitelé pfichazi s novymi
myslenkami. Oboje pak souvisi

s tim, ze se uCitelé mohou na sebe
spolehnout. Kooperace uéiteltl pak
negativné souvisi se stresem

z pracovni zatéze. Kooperace tak je
kli€em k lepSimu klimatu

v u€itelském sboru, coz se muze
projevit vyssi spokojenosti uCitelU.

Vedeni skoly by mélo nastavit vhodné komunikaéni
kandly a principy sdileni prikladi dobré praxe.

-la p

Sdileni a koordinace mezi uciteli (T3EXCH)

“Vvmenuji si ucebni materialy s kolegy”

“Probirdam s kolegy .s{z(?\lg'l'igf pokroky konkrétnich
Zaku

“Spolupracuji s ostatnimi uciteli v této skole
s cilem zabezpecit stejné standardy
pri hodnoceni pokroku Zakii”

“Ucastnim se spolecnych porad”

Profesni spoluprace v hodinich (T3COLES)

“Vyucuji tymové spolecné s jinymi uciteli”

“Pozoruji vyuku ostatnich ucitelit a poskytuji
Jjim zpétnou vazbu”
“Zapojuji se do spolecnych aktivit napric tridami
a vekovymi skupinami (napi. do projektii)”

“Spolecné s kolegy pracujeme na svém profesnim
rozvoji
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Vysoka sebeduvéra uCitele ve vlastni kompetence

Podlly uCiteltt uvadéjicich provadéni nasledujicich ¢innosti
ve vyuce vybrané tiidy podle sebedtivéry
(pouze odpovédi ,Easto” a ,vzdy")

radujici kritické mysleni

Vysokd sebedivéra ulitele
ve viastni kompetence je i rozhoduji o postupu feeni slozitych uloh
asociovana s fastéjsim,

Vysoka

vyuZivanim rizngch

didaktickgch metod. i zaku, aby poslouchali

ani Zaku, ktefi rusi

o Vyuzivani
Nizka didaktickych metod

<u hodiny nabadani k utiseni
sebedlvéra uditele

pro zaky uzivat ICT
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Sebeduivéra ucCitele se muze projey
uzivani odlisSnych zpusobt hodnoce

Podily uéitel dle toho, jak ¢asto ve vyuce pozivaji uvedené metody hodnoceni z¢
tfidéno dle sebedivéry ulitele ve vedeni vyuky (pouze slougené odpovédi ,éasto” a vidy )

¢ a davam jim bezprostiedni zpétnou vazbu
oK

ou zpétnou vazbu K jejich praci

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

LY s _ly
a

e t
Pozn.: UseCka na konci jednotlivych pru/%lfl znaci 95% konfidenéni interval.
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Co si predstavit pod pojmem nastaveni mysli?

ProC se nékterym lidem dafi rozvijet svU;

potencial |épe, nez jinym?

Ristové mysleni: s vynalozenim
dostateCného Usili a vytrvalosti mUze kazdy
jedinec cilené zlepSovat svoje dovednosti

a zvysovat svUj potencial.

Fixni mysleni: zakladni vlastnosti jedince
jsou vrozené a jednou pro vzdy dané.
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Role uCitell v rozvijeni rustového mysleni
je nezastupitelna

Zména vysledku zakl s ristovym myslenim pfi riizné mife podpory
ze strany ucitele
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Nizka podpora

Stfedni podpora

sCR

+ OECD

Vysoka podpora

INDEX PODPORY ZE STRANY
UCITELE

UCitel pomaha zakim s u€enim
UCitel pomuze zakum, ktefi
potfebuji pomoc

UCitel vysveétluje latku tak dlouho,
dokud zaci u€ivu neporozumi

UCitel ma zajem o studijni pokroky
kazdého zaka
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Posilovani rustového mysl
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Doporuceni pro vyuku \ i

Budovat atmosféru riistové mysleni ve tfidé

Usilovat o vyuzivani formativniho hodnoceni

UCit zaky vhodné pracovat s chybou

Zafazovat do vyuky gradované dlohy
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